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Heti oraszamok

El6adas: 5 Tantermi | _ Laborgyakorlat: | 5 Konzultacio: | -
gyakorlat:

Félévzaras modja:  Evkozi jegy | (Irasbeli)

Or.z.lm’e konzultdcio (amennyiben BBB link-
sziikséges):

A mindséggel kapcsolatos alapfogalmakon tal a korszerii iranyitasi rendszerek, azok
kiépitésének, fenntartasanak és folyamatos javitasanak attekintése. Az auditalas és
tantsitas megismerése. A folyamatjavitas, folyamatfejlesztés, minGségszabalyozas
modszereinek és technikdinak bemutatdsa, kiilonds tekintettel a gépipar teriiletén
alkalmazottakra. A beszallitds (autodipari, hadiipari) mindséggel kapcsolatos
kovetelményeinek Osszefoglalasa. A mindség gazdasagi vonatkozasai.

OkKktatasi cél:

Utemezés (el6adis: paratlan hét, csiitortok 9:50)

Oktatasi

hét Témakorok

1.

Eldadas: A félévi program és a kdvetelmények ismertetése. A mindség és a
mindségiranyitas alapfogalmai, fejlédése. A mindségiigy jogi hattere.
Termékbiztonsag, megfeleldségértékelési eljarasok. Az ISO 9000 szabvany-csalad.

2. Alapelvek, kovetelmények. A mindségiranyitasi rendszer kovetelményeinek
felépitése, kialakitasa, dokumentalasa. Mingségiranyitasi rendszerek (MIR, KIR,
MEBIR, IIR, stb.) atfogd ismertetése. Audit fogalma, tipusai. Akkreditalas. Tanusitas.
Gyakorlat: Mindség-szinvonal elemzés gyakorlati megvalositasanak eszkozei.

98]

El6adas: A folyamatjavitas és —fejlesztés eszkozei €s modszerei.
Kockazatmenedzsment és modszerei (ISO 31010). A vevdi igények felmérése, vevoi
5. elégedettség mérése.

Gyakorlat: A folyamatjavitas és —fejlesztés eszkdzei és modszerei a gyakorlatban.
Kockdazatelemzés eszkdzei és modszerei.

El6adas: A beszallitas jelentdsége. Autoipari beszallitoi tobbletkdvetelmények.
(Automotive core tools). Mindséggel kapcsolatos koltségek. TQM. Onértékelés. Lean
9. menedzsment és eszkozei.

Gyakorlat: Mindségszabalyozas. Képesség €s szabalyozottsag vizsgalatok.
Szabalyozokartyak tervezése. A mindségszabalyozas gyakorlati megvaldsitasa.

10.

11.

Eloadas: Zarthelyi dolgozat.

12 Gyakorlat: Feladatok, jegyz6konyvek javitasa, potlasa.




13.

14.
Félévkozi kovetelmények
Zarthelyi dolgozat Beadando feladat Labormérés
szama idépontok szama hataridok szama idépontok
1 12 4 11. hét

Az értékelés, a lebonyolitis, a potlas modja, a jegy kialakitasanak szempontjai
A foglalkozasokon valo részvételt a TVSZ 46.§ (1)-(4) pontja szabalyozza.
A szorgalmi idészakban torténd potlasokat a TVSZ 47.§ (7)-(9) pontja szabdlyozza.
Az évkozi jegy/aldirds szorgalmi idészakon tili pétlasanak médjardl a Tanulmanyi Ugyrend
Harmadik konyv Elsé rész 1. fejezet 3:8.§ rendelkezik.

A szabalyzatokban nem szabalyozott foglalkozasokon vald egyéb részvételi kovetelmények, és
megkotések a poétlasokra vonatkozoan:

Az eléadasok min. 75%-an kotelezd a részvétel.

A gyakorlatokon vald részvétel kotelezd. A 33%-ot meghalad6 hianyzas kovetkezménye letiltas,
potlasra nincs lehetdség.

A beadando¢ feladatok elkészitésére a gyakorlati foglalkozason keriil sor. A feladatokat ezutan a
Moodle-ra fel kell tolteni, az értékelés a Moodle-on torténik.

Ertékelési szempontrendszer:

0 pont: nincs leadott vagy nem elfogadott feladat,

1-3 pont: elfogadott, kisebb hibakkal, (javitas egy alkalommal lehetséges)

4 pont: elfogadott, hibatlan.

A félév sordn 4 db feladatot kell elkésziteni és beadni. Minden leadott feladatnak elfogadottnak kell
lennie. A beadand6 feladatokbdl min. 10 pontot kell elérni. Ennek hidnya esetén évkozi jegy nem
kaphato!

Egyéni tanrenddel rendelkez6 hallgatok mentesiilnek a gyakorlati foglalkozasok latogatéasa és a
gyakorlati jegyzokonyvek elkészitése alol. Egyéni feladatokat kapnak, melyet a Moodle kurzuson
kell leadni a megadott hataridére. A zarthelyi dolgozat teljesitése szamukra is kotelezo.

Zarthelyi dolgozat Beadando feladat Labormérés
. minimum Can .
o minimum 1o . elérhetd minimum
elérheté max . elérhetd max | pontszdm a ,
. pontszam a . . max pontszam a
pontszam L pontszam teljesitéshez/ . L s
teljesitéshez/zh pontszdm | teljesitéshez/mérés
feladat
80 40 20 10 - -
A szemeszterben megszerezheto 6sszes 100
pontszam:
elégséges kozepes jo jeles
Ponthatarok ponttél ponttél ponttol ponttol
50 62 74 87

Egyéb értékelési szempontok:

A gyakorlatokon val6 részvétel kotelezo (katalogus késziil),
Letiltva bejegyzést kap: hianyzas mértéke HKR szerint (33%), ezt meghaladé hianyzas
kovetkezménye letiltas, potlasra nincs lehetdség.

Vizsgaval zarulo tantargy esetében a vizsgakovetelmények

Vizsgak és beszamolok rendszere:
Vizsga médja: [Iszobeli [lirasbeli L1 szobeli és irasbeli [legyéb: ................................

Megajanlott jegy és elévizsga feltételei:

Szerk.: Drégelyi-Kiss Agota: Mindségbiztositas, BGK - 3047.
Kaotelez6 irodalom: Bp. 2013 jegyzet atdolgozott kiadasa, 2017. (Moodle)
A Moodle rendszerben feltltott valamennyi tananyag (pdf).




Dr. Koczor Z.: Min8ségiranyitasi rendszerek fejlesztése, TUV.
Bp. 2001

Ajanlott irodalom:

Kemény S., Dedk A.: Mindség- (megfeleldség) szabalyozas (3.
kiadas), MK, Bp. 2009.

Dr. Szab6 Gabor Csaba: Vallalati mindségszabalyozas alapjai,
BME Kiado, Bp. 2004.

Dr. Husti Istvan: A mindségmenedzsment Osszetevoi. Szent
Istvan Egyetem. G6doll6. 2016.

Dr. Gutassy Attila: Megfelel6ségértékelés és termékbiztonsag.
TUVRheinland InterCert. Budapest. 2020.

A tantiargy mindségbiztositasi
modszerei:

A laborgyakorlaton oktatoéi visszajelzés az elvégzett gyakorlati
feladatok megvalositasardl, melyek tobbnyire
csoportmunkaban torténnek.

A félévi munkarol tantargykovetd késziil, amely tartalmazza az
eléadasok, gyakorlatok tematika szerinti megvalosulésat és az
oktatoi értékelését.

Valamennyi - jelen dokumentumban nem szabalyozott - kérdésben az Obudai Egyetem Tanulményi
¢s Vizsgaszabalyzata, valamint Tanulmanyi Ugyrendjének rendelkezései az iranyadok.

Kelt: Budapest, 2026. 06. 07.

Dr. habil. Farkas Gabriella
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